

СТРУКТУРА
описания квалификации
	1. Наименование квалификации
	Специалист аналитического отдела саморегулируемой организации, основанной на членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания (6 уровень квалификации)

	2. Номер квалификации

	

	3. Уровень
 (подуровень) квалификации
	6

	4. Область профессиональной деятельности
:
	40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности 

	5. Вид профессиональной деятельности
:
	Обеспечение функционирования саморегулируемых организаций (далее - СРО) в области инженерных изысканий, архитектурно-строительного проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства


	6. Реквизиты протокола Совета об одобрении квалификации:
	Протокол заседания СПК в области инженерных изысканий, градостроительства, архитектурно-строительного проектирования №_____ от _____________ г.

	7. Реквизиты приказа Национального агентства об утверждении квалификации
:
	

	8. Основание разработки квалификации:
	


	Вид документа
	Полное наименование и реквизиты документа

	Профессиональный стандарт (при наличии)

	 Специалист в области саморегулирования в градостроительной деятельности (При-каз Минтруда России от 29.08.2024 N 433н)

	Квалификационное требование, установленное федеральным законом и иным нормативным правовым актом Российской Федерации (при наличии)
	

	Квалификационная характеристика, связанная с видом профессиональной деятельности
	


9. Трудовые функции (профессиональные задачи, обязанности) и их характеристики:
	№
	Код (при наличии профессионального стандарта)
	Наименование трудовой функции (профессиональной задачи, обязанности)
	Трудовые действия
	Необходимые умения
	Необходимые знания
	Дополнительные сведения (при необходимости)

	1
	D/01.6 
	Сбор и обработка информации, представляемой членом СРО, основанной на членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания (далее – СРО ИИ) в форме отчета о деятельности в области инженерных изысканий
	Получение отчета члена СРО ИИ, в том числе с использованием средства коммуникационной оргтехники

Проверка содержания и полноты отчета члена СРО ИИ на соответствие его содержания требованиям, установленным во внутренних документах СРО ИИ 
Построение и ведение базы данных отчетов членов СРО ИИ

Сопоставление информации о деятельности члена СРО ИИ, представленной в отчете, с документами и сведениями о деятельности члена СРО ИИ, полученными при проведении контроля за деятельностью члена СРО ИИ
Определение мероприятий и процедур саморегулирования по устранению несоответствий, выявленных по результатам сопоставления информации о деятельности члена СРО ИИ, представленной в отчете, с иными документами и сведениями о деятельности члена СРО ИИ
Формирование перечня членов СРО ИИ, не представивших отчет, для применения в отношении них мер дисциплинарного воздействия
	Осуществлять первичный контроль получаемых документов на их соответствие установленной  в СРО ИИ форме, а также контроль полноты и содержания отчета члена СРО ИИ 
Построение базы данных отчетов членов СРО ИИ
Интерпретировать сведения и данные в отчете члена СРО ИИ
Отслеживать уровень непредоставления отчетности

Сравнивать информацию о члене СРО ИИ, представленной в отчете, с иными документами и сведениями о члене СРО ИИ
Применять требования внутренних документов СРО ИИ к порядку получения и использования отчета члена СРО ИИ
Определять необходимость проведения внеплановой проверки деятельности члена СРО ИИ, применения мер дисциплинарного воздействия на основании информации, полученной в форме отчета члена СРО ИИ
Анализировать задачи изучения отчета о деятельности члена СРО ИИ, определять значимость исследуемых параметров в области выполнения ИИ, предлагать показатели деятельности члена СРО ИИ для включения в отчет
	Нормативные правовые акты в сфере саморегулирования

Стандарты и внутренние документы СРО ИИ
Требования внутренних документов СРО ИИ, регулирующих представление членами СРО ИИ информации в форме отчетов о деятельности в области инженерных изысканий
Основы математической статистики, основы подсчета сводных данных

Основы информатики, методы построения баз данных и работы с ними

Правила и стандарты системы контроля (менеджмента) качества в СРО ИИ
Требования охраны труда

Требования законодательства Российской Федерации и внутренних документов СРО ИИ в области обработки и хранения персональных данных и конфиденциальности информации
	

	2
	D/02.6 
	Формирование сводного анализа деятельности членов СРО ИИ
	Формирование входных и выходных массивов информации отчетов членов СРО ИИ
Расчет сводных показателей отчетов членов СРО ИИ
Формирование выборочной совокупности сведений и данных по отчетам членов СРО ИИ, сгруппированных в соответствии с заданными признаками

Составление и оформление сводного анализа деятельности членов СРО ИИ
Осуществление логического и арифметического контроля сводного анализа

Подготовка аналитических материалов по результатам сводного анализа деятельности членов СРО ИИ
Архивирование и обеспечение хранения сводного анализа деятельности членов СРО ИИ
	Обрабатывать входные и выходные массивы информации отчетов членов СРО ИИ

Интерпретировать сведения и данные в отчете члена СРО ИИ
Подбирать исходные данные для осуществления сводного анализа деятельности членов СРО ИИ
Готовить аналитические материалы о деятельности членов СРО ИИ, выборки по заданным показателям
Осуществлять сводку показателей в соответствии с утвержденными методиками

Анализировать задачи изучения сводного анализа деятельности члена СРО ИИ, определять значимость исследуемых параметров, предлагать показатели деятельности члена СРО ИИ для включения в отчет

Применять методы выборки, группировки полученных данных

Составлять и оформлять итоговый (годовой) анализ на основании полученных отчетов членов СРО ИИ
Контролировать качество и согласованность полученных результатов
	Нормативные правовые акты в сфере саморегулирования

Стандарты и внутренние документы СРО ИИ
Требования внутренних документов СРО ИИ, регулирующих представление членами СРО ИИ информации в форме отчетов

Основы математической статистики, основы подсчета сводных данных

Основы информатики, методы построения баз данных и работы с ними

Порядок формирования и оформления сводного анализа деятельности членов СРО ИИ
Правила и стандарты системы контроля (менеджмента) качества в СРО ИИ
Требования охраны труда

Требования законодательства Российской Федерации и внутренних документов СРО ИИ в области обработки и хранения персональных данных и конфиденциальности информации
	


Возможные наименования должностей, профессий и иные дополнительные характеристики:
	Связанные с квалификацией наименования должностей, профессий, специальностей, групп, видов деятельности, компетенций и т.п.
	Документ, цифровой ресурс
	Код по документу (ресурсу)
	Полное наименование и реквизиты документа (адрес ресурса)

	Специалист аналитического отдела

Специалист-аналитик
	ОКЗ
	2421

	Аналитики систем управления и организации

	
	ЕКС
	-


	Специалист по направлению

	
	ОКПДТР
	26541
	Специалист

	
	ОКСО
	2.07.00.00

2.08.00.00

2.21.00.00

5.38.00.00

5.40.00.00
	Архитектура

Техника и технологии строительства

Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия

Экономика и управление

Юриспруденция


10. Основные пути получения квалификации:
	Высшее образование - бакалавриат

или

Высшее образование - бакалавриат (непрофильное) и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по профилю деятельности

	

	Опыт практической работы (стаж работы и особые требования (при необходимости), возможные варианты):



	-

	Неформальное образование и самообразование (возможные варианты):


-
	11. Особые условия допуска к работе:

	-


	12. Наличие специального права в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, необходимого для выполнения работы (при наличии)

	-


13. Перечень документов, необходимых для прохождения профессионального экзамена по квалификации:
	
	1. Документ, подтверждающий наличие высшего образования - бакалавриат

или

1. Документ, подтверждающий наличие высшего образования - бакалавриат (непрофильное) 
2. Документ, подтверждающий наличие дополнительного профессионального образования - программы профессиональной переподготовки по профилю деятельности

	

	14. Срок действия свидетельства:
	3
	года


� Присваивается Национальным агентством при внесении в реестр информации о наименовании квалификации и требованиях к квалификации, на соответствие которым проводится независимая оценка квалификации, с указанием сроков действия свидетельств о квалификации и документов, необходимых для прохождения соискателем профессионального экзамена по соответствующей квалификации


� В соответствии с Приказом Минтруда России от 12 апреля 2013 г. N 148н "Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов"


� В соответствии с Приказом Минтруда от 29.09.2014 N 667н "О реестре профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)"


� Заполняется при наличии профессионального стандарта


� Присваивается Национальным агентством после подписание Приказа об утверждении квалификации


� В случае разработки проектов квалификаций на основании проекта профессионального стандарта, на этапе рассмотрения проектов квалификаций указывается наименование проекта профессионального стандарта и реквизиты протокола Совета о его одобрении (после утверждения профессионального стандарта и его регистрации в Минюсте России Национальным агентством вносится окончательное наименование и реквизиты утвержденного профессионального стандарта)





