ТРЕБОВАНИЯ К ДОКУМЕНТАМ
1. При проверке документов обратить внимание на наличие оригиналов печатей и подписей. Они должны быть на ВСЕХ документах, (например лицензия или устав или Выписка и т.п. – копия верна – печать и подпись).

2. При проверке Свидетельств о повышении квалификаций, спец. Допусков и т.п., обратить внимание на сроки действия документов (повышение квалификации – 5 лет, остальные 3-и года!!!). 
3. Документы представляются и на бумажном, и на электронном носителях !!!.
4. Документы организации представляются в папке-регистраторе, разложенными в указанной последовательности:
	№пп
	Тип документа

	1
	Заявление на вступление в партнерство и получение допусков

	2
	Опись

	3
	Устав (включая все изменения)

	4
	Учредительный договор 

	5
	Свидетельство о присвоении ОГРН 


	6
	Свидетельство о присвоении ИНН

	7
	Свидетельство Статистики

	8
	Реквизиты

	9
	Лицензия на ведение строительной деятельности (если есть)

	10
	Выписка из ЕГРЮЛ (за текущий год)

	11
	Информация о компании (например, копия рекламного буклета, первой страницы сайта)

	12
	Сведения о производственной деятельности  (референц-лист) (Приложение 2)

	13
	Отзывы заказчиков

	14
	Выписка из штатного расписания (представляется только на тех специалистов, документы которых предъявляются для получения допуска)

	15
	Сведения о квалификационном составе специалистов по форме (Приложение 1)

	16
	Дипломы об образовании специалистов.

	17
	Свидетельства о повышении квалификации специалистов.

	18
	Документы о профессиональном стаже специалистов (копии трудовых книжек)

	19
	Сведения о производственной базе (здания, техника, программы и т.п. по форме) (Приложение 3)

	20
	Наличие системы управления контроля качества (справка на фирменном бланке о том, что на предприятии действует система управления качеством согласно ГОСТ Р ИСО 9000:2001, написанная в вольной форме, или сертификат)

	21
	Дипломы, награды компании


